Skolni vzdélavaci program

Domov mladeze pri Stfedni odborné skole socialni Matky Bozi
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Skolni vzdélavaci program pro DM je zpracovan na zakladé zdkona ¢. 561/2004 Sb. Skolského
zakona a pfrislusnych provadécich predpist (zejména vyhlaska ¢. 108/2005 Sb. o Skolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych ucelovych zafizenich, ve znéni vyhlasky

€. 436/2010 Sb.); zakona €. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdé;jsich
pfepis(; Listiny zakladnich prav a svobod a dalsich zakonnych predpist CR.

1. Uvod

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) je dle zakona ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé;jsich predpist (dale
jen Skolsky zdkon), § 3 az 5, povinny dokument, ktery byl vytvoren za spole¢né ucasti vedeni
Skoly a vedeni domova mladeze, pedagogickych pracovniki domova mladeze a vedeni skolni
jidelny.

KaZdé $kolské zafizeni si vytvafi vlastni SVP, ktery je nasledné jejich zdvaznym pedagogickym
dokumentem (§ 28, odst. 1., pismeno d) 3kolského zakona). Skolni vzd&lavaci program
chdpeme jako inspiraci a otevieni novych moznosti pro vychovatele i Zzaky, a tak by mél byt

i vSéemi zucastnénymi vniman. Tento program Ize také chdpat jako SirSi formu propagace skoly,
kterd predstavuje fungujici kompletni zazemi pro nabidku vzdélavani.

SVP je vyloucen z ochrany prava autorského na zakladé ustanoveni §3, pismeno a) zakona
€. 121/2000 Sb., o pravu autorském (autorsky zakon), Uplné znéni: Zakona 398/2006 Sb.,
posledni novela: Zakona 424/2010 Sb., ve znéni pozdé;jsich predpisu.

SVP je vefejné ptistupny dokument, do kterého maze kazdy nahlizet a délat opisy.

Skolni vzdélavaci program domova mladeze je uréen:
e 73kdm, a Zakynim ubytovanym v domové mladeze,

e vedeni skoly, vedeni domova mladeze a vychovatelilm domova mladeze,

e nepedagogickym pracovnikiim, technickému useku skoly a pracovnikiim skolni
jidelny,

e rodi¢im, zakonnym zastupclim a verejnosti,

e zfizovateli Skoly a ostatnim externim organizacnim a kontrolnim organiim
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2. Zakladni identifikacni udaje zarizeni

Adresa Skoly:

Adresa domova:

ICO 3koly:

1Z0:

REDIZO:

Reditelka koly:

Zastupce:

Vedouci vychovatelka:

Typ:

Telefon:

Dalsi kontakty:

Stfedni odborna skola socialni Matky Bozi,
Fibichova 978/67, 586 00 Jihlava

Domov mladeze Krizova 12, Jihlava 586 01

380661

110012542

600014771

Mgr. Katefina Simkova

simkova@sosmb.cz

tel: 603 946 083

Mgr. Eva Langerova

langerova@sosmb.cz

tel: 733 113 970

Lenka Vetcha

vetcha@sosmb.cz

tel: 603 544 970

Domov mladeze

566 440 302

domov@sosmb.cz


mailto:simkova@sosmb.cz
mailto:langerova@sosmb.cz
mailto:vetcha@sosmb.cz

Domov mladeze zajistuje zaklm celodenni vychovu, ubytovani a stravovani; jeho ¢innost se
fidi zakonem €.561/2004 Sb., zejména pak ustanovenim § 117, ve znéni pozdéjsich predpist a
provadécimi predpisy k zdkonu.

Statutarnim orgdnem organizace je feditel.

Za koordinaci ¢innosti vychovatelll domova mladeze zodpovida vedouci vychovatel, ktery je
podfizen statutdrnimu zastupci reditele Skoly.

Udaje o kapacité zafizen: 60 lGzek

3. Charakteristika domova mladeze

Domov mladeze je Skolskym vychovnym a ubytovacim zafizenim.

Je zafazen do Skolského rejstfiku jako soucast Skoly. Tato skutecnost vytvari podminky pro
lepsi fungovani domova mladeze v oblasti materidlni, ekonomické i personalni nez u domova
samostatného.

Skolni vzdélavaci program pro domov mlddeze dle § 5) odstavce 2) $kolského zdkona dale
popisuje materidlni, personalni a ekonomické podminky bezpecénosti a ochrany zdravi zaka,
za nichz se vzdélavani v domové mladeze uskutecénuje. Podkladem pro jejich stanoveni je
platna skolska legislativa a konkrétni pozadavky vyplyvajici z cilG a obsahu vzdélavani. Tyto
podminky jsou nezbytnymi podminkami vzdélavani. Priznivé prostiedi je jednim ze zakladl
pro vzdélavani a motivaci k uceni jako celozivotni nezbytnosti. Pouze jejich uceleny soubor
umozni Uspésnou realizaci SVP domova mladeZe a dosazeni stanovenych cild a vysledkd
vzdélavani.

Domov mladeze je blizko Masarykova namésti, v centru mésta. Od skoly je vzdalen 10 minut
chlize.

DM poskytuje ubytovéni a stravovani pro zaky SOSS MB ale i z4ky ostatnich jihlavskych
stfednich, vyssich odbornych a mimoradné i vysokych Skol. Soucasti ubytovani je vychova a
vzdélavani, které vedou k plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu podporou volnocéasovych
aktivit a zdjmového vzdélavani.

Kapacita DM je 60 lGzek, pokoje jsou v 1. a 2. patie na budové A, C a D. Na kazdé budové a
kazdém patfe je socialni zafizeni, koupelny, sprchy. Na DM je 1 jednollzkovy pokoj,



4 dvoullGzkové a na ostatnich jsou 3-5 lGzZek. Kazdy ubytovany ma valendu s UloZnym
prostorem, stolek s policemi a skfif. Nabytek je moderni, vyrobeny na zakazku.

Celodenni stravovani je zajisténo ve Skolni jidelné Kosmakova 45.

DM zajistuje zejména pFipravu na vyucovani a nabizi 74kiim volno&asové aktivity. Zaci jsou
ubytovani oddélené podle pohlavi. Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci ¢innosti je
vychovna skupina, kterou vede kvalifikovand vychovatelka. Na DM jsou dvé skupiny,

do I. vychovné skupiny jsou zafazeni Zaci ubytovani na budové A (5 pokojt), do Il. vychovné
skupiny Zaci na budové C a D. Nocni sluzby zajistuji castecné skupinové vychovatelky a
Castecné asistentka pedagoga.

Provoz DM je zajistén od nedéle 17,00 hodin do patku 15,00 hodin.

Pobyt v DM je organizovan vnitinim Fadem a reZimem dne. Zaci jsou po nastupu na DM s VR
DM seznameni a proskoleni o BOZP — potvrdi svym podpisem.

V dobé mimo povinnou studijni dobu jsou Zaci vedeni k plnohodnotnému vyuzivani volného
¢asu, maji moznost vénovat se zajmové ¢innosti, sportu, kultutfe a dal$im volno¢asovym
aktivitam.

Prostory pro volnocasové aktivity zaku:

Studovna — velkd spolecenska mistnost, kterd slouzi ke shromazdovani vsech ubytovanych
zaku, k prednaskam a dalSim spolecenskym uddlostem. Pro Zaky tu je k dispozici televize,
velky party reproduktor s barevnou hudbou pro poslech hudby a cviéeni na Zinénkach ¢i pro
ozvuceni promitanych filmU. Velké platno pro prezentace a promitani filma. Ddle pro fyzické
aktivity je tu rotoped a orbitrek a posilovaci véz. Ve studovné je také klavir, Zaci jej vyuzivaji
ke cviceni hry na klavir a ke zpivani. Ve studovné probihaji krouzky pod vedenim pedagogt.

Knihovna - mald spole€enska mistnost s nabidkou knih pro povinnou éetbu a Sicim strojem.
Pro Zaky jsou v knihovné k dispozici 2—3 kytary. V knihovné probiha individualni pfiprava na
vyucovani nebo hromadné zajmové krouzky organizované vychovatelkami.

Kuchyrika - v kazdé budové je mala kuchynka pro pfipravu ndpojl a ohfev jidla. V budové A
je velka plnohodnotna kuchyn uréena pro pfipravu jidel a pro volnocasové aktivity s zaky.

Vstupni hala — zde je instalovan stil na stolni tenis.

Zahrada DM — je neustale zvelebovana, aby v ni byla moznost realizace co nejvice
volnocasovych aktivit: ohynky, malby na zdi, vysadba kvétin a plodin, sportovni ¢innosti,
promitani filmu, ale i pfiprava na vyucovani.

Kaple DM — zde jsou slouzeny kazdy tyden mse svaté, dale kaple slouZi k vystoupenim
Skolniho sboru a k riznym spolecenskym setkavanim.

Chodba ke kapli — volné dostupné pocitace s pevnym pripojenim k internetu a tiskarnou



4. Podminky pfijimani uchazect k ubytovani vdomové mladeze

Podminky pro pfijimani uchazect, prlibéhu a ukoncovani vzdélavani v DM jsou legislativné
dany $kolskym zékonem a vyhlaskou MSMT CR €. 108/2005 Sb., o $kolskych vychovnych a
ubytovacich zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist. Umistovani zaka strednich kol a
studentl vyssSich odbornych $kol je dano § 4, odstavci 1, 2, 3 a této vyhlasky.

Ubytovani vdomové mladeze

Do DM jsou pfijimani Zaci stfednich $kol a studenti vyssSich odbornych $kol (chlapci i divky)
na zakladé podani pfihlasky do DM v terminu stanoveném feditelem Skoly. V pfipadé volné
kapacity Ize pfijmout Zaka k ubytovani v DM i po uvedeném terminu.

V DM je umoznéno ubytovani i vzdélavani zak(i se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
nadanych zakl podle pfislusnych pravnich predpisti v souladu s technickymi podminkami
domova mladeze a specialnimi potfebami zaka.

O umisténi zdka ¢i studenta do DM, vZdy na obdobi jednoho skolniho roku, rozhoduje reditel
Skoly. Rozhodnuti je zasilano pisemné na adresu Zadatele. Kritéria prijeti jsou obsazena

v Provoznim fadu DM. Pfi rozhodnuti o umisténi se pfihlizi k v€éasnosti podani prihlasky,

ke vzdalenosti mista bydlisté, dopravni obsluznosti z mista jejich bydlisté, socidlnim
poméram zaku a jejich zdravotnimu stavu.

Na ubytovani v DM neni pravni narok.

PFi umistovani zak( do jednotlivych pokoju je, dle moznosti, respektovan vybér
spolubydlicich na zakladé vlastniho prani Zzaka nebo zdkonnych zastupcu.

Za ubytovani a stravovani na DM Zak plati zalohové vzdy do 20. dne v mésici na mésic
nasledujici stanovenou ¢astku. Stravu je mozné, z divodu neptitomnosti, nemoci,
odhlasovat. Vyuctovani je provedeno jedenkrat rocné.

Ukonceni pobytu Zaka v DM v pribéhu skolniho roku je na zakladé:

- pisemné Zadosti zakonného zastupce nezletilého zaka nebo zletilého Zaka ¢i studenta

- neplaceni predepsanych plateb danych smlouvou o ubytovani ¢i poskytovani
Skolskych sluzeb

- zanechani ¢i ukonceni vzdélavani ve stfedni skole ¢i vyssi odborné skole

- vylouéeni zdomova mladeze dle § 31 skolského zdkona

Pfi podminecném vylouceni z DM se postupuje ve spravnim fizeni v souladu se Skolskym
zakonem a Skolnim fadem v plném znéni.



5. Cile vychovné vzdélavaci prace v DM

Domov mladeze poskytuje zakm ubytovdni, vzdéldvaci a vychovnou ¢innost navazujici na
¢innost Skoly. Obecné cile vychovné vzdélavaci Cinnosti stanovuje Skolsky zakon § 2.
Prvoradym ukolem je zabezpedit viem zak{m odpovidajici studijni, stravovaci a ubytovaci
podminky a vytvofit jim co nejvhodnéjsi zazemi pro studium a vyuZziti volného ¢asu.

Cile vzdélavani jsou spolecenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a osobnostni rozvoj
zaku. Vymezuiji strategie vychovy a vyuky, vysledky vzdélani. Vytyceni a formulovani cild
usnadnuje volbu efektivnich vychovnych a vzdélavacich strategii a prostfedkd k jejich
dosaZeni. Jasna formulace cile vzdélavani je také zakladnim predpokladem pro jeho pozdé;jsi

hodnoceni. Srozumitelné formulovany cil ve zvefejnéném SVP plni i motivaéni a informaéni
roli pro zaky, studenty, zakonné zastupce atd.

Konkrétni cile:

- vedeni zakd k ucelnému vyuzivani volného ¢asu

- osvojovani si zakladnich hodnot, zdsad a pravidel, na nichZ je zaloZena spolec¢nost

- poznavani svych prav, ale i povinnosti k ziskani osobni samostatnosti, vychova
k partnerstvi a rodi¢ovstvi, finanéni gramotnosti

- osvojovani si pravidel tymové spolupréce

- osvojovani si riznych dovednosti navykl potiebnych pro dalsi Zivot jak osobni, tak
pracovni

- péstovani a upevnovani hygienickych navyka

- zavadéni a upeviovani zdravého Zivotniho stylu, zlepseni odebirani Skolniho
stravovani, boj proti bulimii, anorexii a jinym poruchdm pfijmu potravy

- spravna diagnostika zakl se sociopatologickymi poruchami a véasné zahajeni prace
s nimi

- vytvorit z DM klidné, privétivé misto s pozitivni atmosférou, kde se budou dobfe citit
Zaci i pedagogové

- odbornym pedagogickym plisobenim zamezovat negativistickym projevim zakd,
jejich sebeposkozovani apod.

- klast ddraz na ohleduplnost a maximalni toleranci k genderovym, etnickym,
narodnostnim a religioznim odliSnostem

Ukolem pedagogti v DM je umoinit kazdému zakovi maximalni rozvoj odpovidajici jeho
moznostem. Dosahnout toho, Ze jeho Zaci budou vybaveni takovymi znalostmi, védomostmi
a kompetencemi, které zajisti jejich Uspésnost v dalSim vzdélavani a v profesnim Zivoté a
prispéji ke zvyseni kvality jejich Zivota. Docileni toho, aby Zaci uméli své védomosti a
schopnosti prokdzat a uplatnit v pribéhu vzdélavani a v praktickém Zivoté.



Zaktm, ktefi nedosahuji oéekdvanych vysledkd, poskytuje domov mladeze efektivni
podporu za Ucelem jejich dosazZeni. Je tfeba Zaky pozitivné motivovat k aktivnimu zapojeni
do projektovych ¢innosti, kde maji moznost ziskdvat nové kompetence, znalosti a dovednosti
a oveéfit si jejich uplatnéni v praxi. Jejich dosaZzené vysledky je tfeba pravidelné vyhodnocovat
a ocenovat.

PFi vychovné vzdéldvacich ¢innostech domov mladeZe vénuje patfiénou pozornost
osobnostnimu rozvoji zakl. Rozviji u nich otevienost, toleranci a respekt vici jinakosti a dba
na to, aby Zadny zak nebyl vyc¢lenén z kolektivu.

Pedagogové pristupuji ke kazdému Zakovi s respektem, vytvareji pro kazdého Zaka rovné
prilezitosti k jeho zapojeni do kolektivu ostatnich zakd. Svym jednanim podporuji rozvoj
vzdélavajici se komunity, ve které se kazdy zak citi byt pfijimdn a podporovan v rozvoji svého
potencidlu. Pedagogové se v komunikaci s Zaky, jejich rodici i v nabidce aktivit pro zaky
vyvaruji stereotypizace (napr.na zakladé genderu, etnicity, ndrodnosti, vyznani apod.)

Domov mladeze provozuje seznamovaci programy a systematicky pouziva ndstroje zamérené
na vzajemné poznavani, posilovani socidlnich a personalnich dovednosti.

Pedagogové vyuZivaji Siroké spektrum vychovné-vzdéldvacich strategii pro naplnéni
stanovenych cill. Vychovné a vzdéldvaci strategie jsou spole¢né postupy na urovni skoly i
Skolského zafizeni uplatfiované ve vyuce i mimo vyuku, jimiz Skola a Skolské zafizeni cilené
utvafri a rozviji klicové kompetence. Systematicky sleduji a zohlednuji vyvoj, procesy
vzdélavani ve Skole a ucebni vysledky kazdého Zaka a pravidelné poskytuji zakiim ucinnou
zpétnou vazbu k jejich praci.

Pedagogové buduji motivaci Zakl k vlastnimu vzdélavani, podnécuji Zaky ke kritickému
mysleni. Kladou na Zaky pfimérené a srozumitelné pozadavky, rozviji schopnost zaka ucelné
vyuzivat rizné informacni zdroje a dovednosti potfebné pro Uspésné uplatnéni v moderni

spolecnosti.

Dullezitym faktorem pfriznivého socidlniho klimatu domova mladeze je i spolutcast
ubytovanych Zakl na Zivoté a rozvoji domova mladeze. Kazdy z ubytovanych Zakd ma pravo
individualné oslovit vychovatele, vedouciho vychovatele domova mladeze, zastupce reditele
nebo reditele Skoly s navrhem, dotazem nebo problémem.

Zakladem préce na DM je akceptovani pedagogiky volného ¢asu. Ve vychovné vzdélavaci
praci je dulezité, aby vychovatel prevzal odpovédnost za Uspésné vytvareni pozitivniho
klimatu v domové mladezZe i ve svych skupinach, za prevenci rizikovych projevl chovani zaka
a za vSestrannou podporu Zaka v uceni. VSechny vychovné a vzdélavaci cile je treba
realizovat ve spolupraci se zdkonnymi zastupci Zak(l a se socialnimi partnery. Vychovné
vzdélavaci prace v DM vychazi z obecnych pedagogickych zdsad a sou¢asného respektovani
danych pozadavka:

a) poZadavek pedagogického ovliviiovdni volného casu — vychovatel ovliviiuje vyuziti
volného ¢asu formou nabidky vhodnych aktivit a Zaky vhodné motivuje



b) poZadavek dobrovolnosti — zak se volnoc¢asovych aktivit mlzZe zucastnit dle svého uvazeni
(prvorada je pfiprava na vyucovani)

c) poZadavek pfimérenosti — predpokladané aktivity zakl musi byt pfimérené jejich véku,
pohlavi, zdravotnimu stavu, pfipadné finanénim moZnostem

d) poZadavek vyzdvihovadni kladnych rysi osobnosti — vychovatel vyzdvihuje kladné
vlastnosti zakl a hodnoti jejich dosazené vysledky

e) poZadavek zajimavosti a zdjmovosti — vychovatel nabizi aktivity rozvijejici zajmy
jednotlivych zakd, musi nabidnout aktivity, které jsou pro né zajimavé

f) poZadavek aktivity — vychovatel vede Zaky k aktivnimu vyuziti volného ¢asu

g) poZadavek citlivosti a citovosti — vychovatel je povinen jednat s Zaky citlivé a nabizet
zaklm aktivity vedouci k rozvoji jejich dusevniho Zivota

h) poZadavek prostoru k seberealizaci — vychovatel dbd na to, aby se Zak ve vybrané ¢innosti
mohl dostatecné realizovat, vede ho k pocitu Uspésnosti

6. Formy a metody vychovné vzdélavaci prace

Formy vychovné ¢innosti v domové mladeie:

- planovani a pfiprava vychovné Cinnosti a aktivity

- kolektivni pisobeni

- individualni pisobeni

- individualni pohovory

- prubéiné neformalni plisobeni vychovatele

- pravidelné aktivity — studijni klid, uklidy

- spontanni aktivity — vyuZiti sportovist, internet, kulturni akce atd.

Metody vychovné ¢innosti vdomové mladeze:

- motivace a aktivace zaku

- rozhovor, fizeny rozhovor

- prednaska a beseda

- diskuze, fizena diskuze

- dotazniky

- ankety

- monitorovani sociadlniho klimatu a kultury skoly a domova mladeze

- monitorovani a hodnoceni vysledkd vzdélavani (Uspésnost zaku, zapojeni do aktivit

- aprojektl atd.

- vysvétlovani souvislosti s redlnymi situacemi kazdodenniho Zivota

- vytvareni situaci, v nichZ Zaci aplikuji to, co se naucili ve Skole v béznych redlnych
situacich

- osobni priklad je nejucinnéjsi vychovnou metodou



V domové mladeze dale plni vychovatel stalé ukoly, coZ je priibézna vychovna ¢innost
(kontrola poradku a uklidu, dodrZovani Vnitfniho a Provozniho fadu domova mladeze,
dohled na dodrZovani a naplfiovani studijniho klidu a podpora pfi pfipravé na vyucovani,
zprostredkovani vzajemné pomoci spoluzdkim atd.)

7. Klicové kompetence

Vychovatelé vychazeji z védomosti zak(, které se snazi rozvinout do schopnosti a dovednosti,
jez jsou zapotrebi k vykonu jednotlivych Cinnosti. Vznikaji tzv. klicové kompetence
jednotlivce. Tyto jsou soucasti mésicnich pland ¢innosti vychovnych skupin a vychovna
¢innost vede ke snaze osvojeni téchto kompetenci u Zaka. Vychovné skupiny jsou tvoreny
zaky z riznych ro¢nik( a Skol, pedagogické plisobeni vychovatele je nasmérovano i napfic
vychovnymi skupinami.

Kompetence k uceni a sebevzdélavani:

- ziskat vSeobecné a odborné vzdélani

- hledat motivaci k uéeni

- vytvaret navyky k samostatnému uceni

- dbat na zkvalithovani pfipravy do vyucovani

- ziskané teoretické védomosti davat do souvislosti a uplatnit je v praxi
- vyhleddavat nové poznatky i z jinych zdroju

- poznavat smysl uéeni a chapat sebevzdélavani jako celozZivotni proces

Kompetence k fe$eni problému:

- rozpoznat problém, objasnit jeho podstatu s ucit se ho fesit

- obhdjit své feseni problému

- rozliSovat spravné a nespravné reseni a pfijmout zodpovédnost za jeho dUsledky
- ucCit se nevyhybat problém(m a nenechat se odradit pfipadnym nezdarem

Komunikativni kompetence:

- umét se vyjadfit

- rozvijet slovni zasobu

- vyjadrovat se gramaticky jak v komunikaci Ustni, tak i pisemné
- komunikovat kultivované

- mit pravo vyjadrit svlj nazor

- umét vyslechnout nazor druhych

- rozvijet schopnost pracovat s informacemi

Socidlni a interpersonalni kompetence:

rozvijet schopnost zaclenit se do nového kolektivu
- jednat tymoveé

- tolerovat druhé

- umeét obhdjit své nazory a prosadit se



- vytvofit si redlnou predstavu o sobé samém — neprecenovat své moznosti

- rozvijet schopnost zdravého sebevédomi

- prebirat odpovédnost ze své chovani

- budovat odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€ovat o fyzicky a dusevni rozvoj
- ucit se planovat

- ucit se vyrovnavat s novymi socidlnimi rolemi

Obcanské, c¢innostni a pracovni kompetence:

- pochopit postaveni ¢lovéka ve spolecnosti a pravidla vzajemného respektovani
- uzndvat a vazit si tradic a kulturnich hodnot

- ucit se Zit v kultivovaném prostiedi

- vazit si vysledkd prace jinych lidi

- uvédomit si sva prava a povinnosti

- dbat na bezpecnost vlastni i skupinovou

- umét rozpoznat nasili v jakékoliv podobé a branit se proti nému

- vaizit si a chranit Zivotni prostredi a pfirodu

Kompetence k traveni volného ¢asu:

- umét ucelné trdvit volny cas

- orientovat se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu
- odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného casu

- vhodné si vybrat zajmové c¢innosti dle svych moznosti

- rozvijet své zajmy v organizovanych i individualnich ¢innostech
- zapojovat se do sportovnich aktivit

8. Podminky pro vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a Zakli mimoradné nadanych
SVP domova mladeZe vytvafi podminky pro zptistupfiovani vzdélavani nejen z hlediska

srovnatelnych moznosti pro Zaky se specialnimi vzdéldvacimi potfebami, ale i z hlediska
postupu, jak Zaka motivovat a vtahnout do aktivni Ucéasti na vzdélavani.

Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vychazi z legislativnich norem,
kterymi jsou § 16, odstavec 2 a 3 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon), vyhlaska MSMT €. 73/2005
Sb., o vzdélavani déti, Zzaku a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaka a
studentl mimoradné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist, vyhlaska MSMT ¢. 108/2005
Sb., o skolskych vychovnych a ubytovacich zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpisu, ktera

v § 3, odstavci 3, fesi pocet Zaka a studentt vyssich odbornych Skol se zdravotnim postizenim
ve vychovné skupiné v domové mladeze. Skolsky zakon jednoznacné stanovuje princip prava
na individualni pfistup k Zakim a uklada brat ohled na vzdélavaci potireby jednotlivych zakua.
Jsou to tedy povinné podminky vzdélavani.
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Zaklm se specialnimi vzdélavacimi potfebami je v domové mladeze poskytovana individualni

péce v ramci jejich potreb. Pri zajistovani individudlni péce a specialnich potreb Zaka
spolupracuji vychovatelé se zakonnymi zastupci a s vychovnymi poradci skol.

Vzdélavani zakl se socidlnim znevyhodnénim souvisi predevsim se znalosti rodinného zazemi
zaku. U téchto zakd se mliZe jednat o rizikové chovani, nizky nezajem o vzdélavani,
predcasné odchody ze vzdélavaciho procesu a u cizincli nebo ptislusnik( ndrodnostnich
mensin atd. Ize o¢ekavat i jiné kulturni, ndbozenské, rodinné a etnické normy a hodnoty.
Pedagogicti pracovnici, ale i ostatni Zaci se seznamuiji se socidlné kulturnimi zvlastnostmi
zaku, aby byli schopni pochopit jejich projevy a volit vhodné vyucovaci metody a spolecensky
pristup k nim. Prostfedkem pro zvySeni aktivity ve vzdélavani je motivace k uéeni a pozitivni
klima ve skole i vdomové mladeZe. ZvySenou pozornost je nutné vénovat prevenci
rizikového chovani Zak(. K prevenci rizikového chovani zakl slouzi v domové mladeze
nabidka volnocasovych aktivit.

V domové mladeze vychovatelky priibézné diagnostikuji Zaky se Spatnym prospéchem a

s riziky neuspésnosti a podporuji je ve vzdélavani (motivace, doucovani, pomoc spoluzaka).
Prace se Zaky se socidlné znevyhodnéného prostredi spociva predevsim v jejich motivovani
k uceni a vzdélavani a ke Skolni Uspésnosti prostfednictvim diferencovaného, individualniho
pristupu vSech pedagogickych pracovnikli domova mladeze.

Vzdélavani mimofadné nadanych a talentovanych zaku

Podpora mimoradné nadanych a talentovanych zaku je dana § 17 skolského zdkona.
Individudlni pfistup k talentovanym a nadanym zakdm je Zadouci nejen pro Zzaky samotné,
ale ma zasadni vyznam i pro spolecnost. Mezi mimoradné nadané Zaky nepatfi pouze Zaci

s mimoradnymi schopnostmi uméleckymi i pohybovymi, ale i Zaci s mimoradné vysokou
urovni vykonu ve viech nebo pouze v urlitych oblastech vzdélavani, projevujici se vysokou
motivaci, cilevédomosti a kreativitou individudlnich potreb Zaka spolupracuji vychovatelé se
zakonnymi zastupci a s vychovnymi poradci Skol.

Mimoradné nadani zaci se projevuji jako vyrazné osobnosti, mohou mit ale problémy

v komunikaci, v sebehodnoceni, jsou casto citlivi na kritiku a hodnoceni druhych. Ve vzdélani
je vhodné vyuZivat naroénéjsi metody a postupy, problémové a projektové vyucovani,
samostudium, praci s ICT aj. Zaci by méli byt vhodné zapojovéani do tymové prace.
Problémem je identifikace nadanych zaku, zvlasté téch intelektové nadanych a je to
predevsim ukolem Skoly. Intelektové nadané Zaky je tfeba motivovat k zapojovanim do
zajmovych utvar(, podil na vytvareni webovych stranek, ucast na prilezitostnych akcich,
zapojovani do zakovskych projekt(, Ucasti v prehlidkach a soutézich, kde je dllezitou
soucasti i ziskani verejného ocenéni jejich Uspéch.



9. Casovy plan vzdélavani

SVP domova mladeZe neni roénim pldnem, ale ma irsi ¢asovy zabér a obsahuje ¢innosti
alespori na dobu stfedniho vzdélavéni, ukonéené maturitni zkouskou. SVP domova mladeze
je tedy koncipovan na dobu ¢tyf let. Na SVP navazuje roéni plan domova mladeze a jeho
konkretizace v mésicnich planech ¢innosti domova mladeze.

Rocni plan ¢innosti domova mladeze je koncipovan vZdy na jeden Skolni rok a obsahuje
koncepci ¢innosti domova mladeZe jen s orienta¢nim ¢asovym uréenim jednotlivych ¢innosti.
Rocni plan ¢innosti schvaluje feditel Skoly.

V mésicnich planech domova mladezZe jsou uvddény konkrétni akce ve vazbé na konkrétni
terminy, nikoliv dlouhodobé pribézné ¢innosti realizované vychovateli. Mésicni plan
schvaluje pracovnik organizace odpovédny za domov mladeze.

ReZim dne je soucasti vnitfniho fadu domova mladeze a jeho obsahem je ¢asové urceni
pravidelnych ¢innosti Zakq, tj. doba uréena k odpocinku, traveni volného ¢asu a pfipravé na
vyucovani.

Aktivity SVP jsou rozdéleny do téchto oblasti:

- vzdélavani
- vychovy
- zajmovych Cinnosti (kulturni, sportovni a rukodélné)

Oblast vzdélavani

Jednim z hlavnich ukoll pracovnikli domova mladeze je zajisténi co nejlepsich podminek pro
pripravu na vyucovani ubytovanych zak(. V reZimu dne je této pripravé vyclenén casovy
prostor, ktery mulze byt vychovateli upravovan sohledem na dobu ukonceni vyuky
v jednotlivych Skolach a dale individualné jednotlivym zaklm s ohledem na jejich potreby.
Zakm s velmi dobrym prospéchem je umoZnéna individudlni pfiprava na vyucovani stejné
jako u Zaku starSich 18 let. V dobé pripravy na vyucovani je na celém DM zajistovan klid.
Skupinovy vychovatel provadi kontrolu nad prospéchem svérenych zakl a v ramci svych
moznosti jim pomaha. Je podporovana i vypomoc 7Zakd s dobrym prospéchem Zakdm
prospéchové slabsim. K ptipravé na vyucovani slouzi pokoje, u¢ebny nebo klubovny. Podpora
vzdélavaciho procesu je posilena o vyuzivani pocitacové ucebny, vyuziti WIFI sité a vyuzivani
knihovny.

Oblast vychovy

Pfedstavuje soustavné pusobeni na ubytované ve vSech oblastech. Pfedevsim vztahu mezi
vrstevniky, spoluzaky, souziti v kolektivu, vztahu k dospélym, orientaci v soucasném
spolecensko-ekonomickém uskupeni spolecnosti, rozvoji osobnosti, hledani zivotnich hodnot.
Pozornost je nutno vénovat i ekologickym otazkam, socidlnim problémdm a rozsifovani



pravniho védomi. U nékterych Zaka prvnich ro¢nikd je nutno vénovat pozornost i dotvareni
hygienickych ndvyka.

DlleZitou soucasti je i vysvétlovani Skodlivého pUsobeni koufeni, alkoholu a ostatnich
navykovych latek na lidsky organizmus. Pozornost je tfeba zaméfit i na zavadéni jednotlivych
prvkl zdravého Zivotniho stylu. V souvislosti s nim je tfeba se zaméfit na stravovani zakaQ,
dochdzku do jidelny, odebirani jidel.

Dulezitou soucasti vychovného procesu je vysvétlovani negativnich projevll rasismu,
xenofobie, intolerance, nasili a agresivité.

Soustavnym pUsobenim na Z4aky je tfeba eliminovat mozny vznik Sikany. Od pocatku stmelovat
kolektiv bez ohledu na Skolu nebo rocnik, aby nedochazelo k nadfazenému chovani zaka
nékterych skol nebo vyssich ro¢niku k nizsim.

Nékteré oblasti vychovného procesu jsou podporeny prednaskami odbornikl na jednotliva
témata.

Oblast zajmovych Cinnosti

V této oblasti je potfeba nabizet ubytovanym zakim aktivity, které je dokdzi zaujmout. Pokud
nebudeme schopni nékterou poptavanou ¢innost zajistit, je tfeba Zakim umoznit tyto ¢innosti
v organizacich, které se touto aktivitou zabyvaji. Oblast téchto ¢innosti délime na:

a) kulturni

Ubytovanym se nabizi divadelni, hudebni a filmova predstaveni, jsou informovani o
zajimavych televiznich programech a vystavach. K dispozici je knihovna domova mladeze. Do
této oblasti je tfeba zahrnout i svatecni predvanocni posezeni s kulturnim programem, které
podporuje zlepsSeni socidlniho klimatu domova mladeze

b) sportovni

V oblasti pohybovych aktivit se zakim nabizi moZnost vyuzivani posilovny na studovné,
basketbal, pfehazovana, volejbal, badminton, stolni tenis na Skolni zahradé a navstévy bazénu
a brusleni. Je tfeba kromé tradicnich sportli seznamovat zaky i s netradi¢nimi sporty.
Pravidelné poradat sportovni soutéze a turnaje. Podporuji se sportovni aktivity, kterych se Zaci
zUcastnuji v ramci sportovnich oddilG. Pravidelné budou Zaci dochazet na sportovni aktivity do
Skolni télocvicny.

c) rukodélné

Spocivaji v jednorazovych akcich zaméfenych dle roénich obdobi na rozvoj rukodélnych aktivit
a kreativity pfi tvorbé, ale i vdlouhodobém pravidelném dochazeni na rukodélné krouzky
v DM. Jde o jednotlivé Cinnosti, které napomahaji rozvoji zruénosti, samostatnosti, estetického
citu, zlepseni socidlnich vazeb a vyzdobé domova mladeze a skoly.

d) ostatni

Do této oblasti patfi nejrizné;jsi soutéze, ekologické aktivity — sbirdni pastového odpadu na
Heulose a pfilehlém parkovisti, vareni, deskové hry, aktivity ve spoluprdci s odborniky z praxe



v ramci $ablon, navstévy muzea, knihovny, ZOO. Navstéva sportovnich utkani HC Dukly Jihlava
a FC Vysociny lJihlava. Zapojeni do dobrovolnickych organizaci v Jihlavé, prace se seniory,
détmi i cizinci. Spoluprdce s Charitou Jihlava — dobrocinné sbirky.

10. Pedagogicka dokumentace

Pedagogicka dokumentace vychazi z platné legislativy a zahrnuje:
Pedagogickou dokumentaci zatizeni

vnitini fad domova mladeze
plany vychovné Cinnosti

denik vychovné skupiny

- denni zadznamy vychovné prace

Pedagogickou dokumentaci Zaka/studenta

- osobni spis zaka

- prihlaska Zaka k ubytovani

- smlouva o ubytovani

- potvrzeni o bezinfekénosti

- potvrzeni o pfijezdech do domova — nedéle, pondéli

ré

11. Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi Zakul, hygieny, poZarni
prevence a prevence socialné — patologickych jevu

Domov mladeZe postupuje pfi zajisténi hygienickych podminek podle vyhlasky Ministerstva
zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb. o hygienickych poZadavcich na provoz zafizeni a provozoven
pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni pozdéjsich predpist, ktera stanovi
hygienické pozadavky na prostorové podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni,
mikroklimatické podminky, zasobovani vodou a uklid. Pracovnici DM nesou zodpovédnost za
bezpecnost a dodrZovani hygienickych predpist ubytovanych zakua.

Z toho vyplyvéa povinnost vedouciho vychovatele prokazatelné poucit ubytované zaky o
zakladnich bezpecnostnich podminkach a hygienickych pravidlech, které musi kazdy zak
dodrzovat. Pouceni je provadéno pfi nastupu zaka do DM.

Bezpecnost a ochrana zdravi Zakd na domové mladeze je resena v ramci platnych vyhlasek a
nafizeni. Zaci jsou pfi nastupu na domov mladeie prokazatelné proskoleni v oblasti
BOZP.V prlibéhu Skolniho roku jsou pfti rlznych prilezitostech ubytovani Zaci informovani o
moznosti vzniku rizikovych situaci pfi rGznych aktivitach. V pfipadé vzniku Urazu je sepsan
zaznam o Urazu.



Zak svym podpisem stvrzuje, Ze byl Fadné progkolen a bude bezpeénostni podminky a
hygienicka pravidla dodrZovat. O pouceni se vede zapis v pedagogické dokumentaci.

Prevence socialné patologickych jevli zahrnuje komplexni uplatnéni dostupnych prostredkd,
to je vzdélavani vychovatell, spoluprace s rodici a uiteli na Skolach a pfitazlivé vyplnéni
volného casu ubytovanych.

Daraz je kladen na tyto socidlné patologické jevy:

- uzivani navykovych latek (tabak, alkohol, drogy)
- patologické hracstvi

- Sikana, vandalismus

- zaSkolactvi, ohroZovani mravni vychovy mladeze
- kriminalita a delikvence

- nevhodné stravovani — bulimie, anorexie

- sebeposkozovani

V souvislosti s témito jevy je mozna spoluprace s metodiky prevence a vychovnymi poradci
jednotlivych Skol ubytovanych zaka.

Postup pfi zjiSténi negativniho jevu:

Postup Zaka

Zak, ktery by se citil néjakym zpQsobem pogkozovan nebo omezovan, md pravo pozadat o
pomoc:

- vychovatele

- vedouciho vychovatele

- zastupce reditele

- vychovného poradce

- metodika Skolni prevence

- feditele Skoly

Postup pedagogického pracovnika pfi podezreni uziti alkoholickych a jinych navykovych
latek:

Pfi podezieni na negativni jev je kazdy zaméstnanec skoly povinen ihned informovat svého

nadfizeného pracovnika. Ten v soucinnosti se Skolnim poradenskym pracovistém provede
zakladni zjisténi skutecnosti, o kterém bezprostifedné informuji reditele Skoly i s navrhy na
opatreni.

Reditel $koly rozhodne o poddani informaci zdkonnym zéstupciim a stanovi dali fedeni.

- zakonni zastupci budou okamzité vyzvani k vyzvednuti nezletilého zaka z DM a bude



s nimi projednan dalsi postup. V ptipadé zletilého Zaka bude jedndno s nim

- v pfipadé nezdjmu o spoluprdci ze strany zdkonnych zastupcu a pti kazdém podezreni
bude $kola také informovat Polici CR, odbor socialné-pravni ochrany déti a mladeze

- pfi agresivnim chovani zaka bude ihned kontaktovana Policie CR a informovani zékonni
zastupci, popf. bude plnéna oznamovaci povinnost plynouci z legislativy

- z jednani se vidy vyhotovi pisemny zaznam a provede se zaznam do osobniho spisu

12. Materialni podminky

Materialni vybaveni je uréeno pro zaky a zaméstnance domova mladeze. Vybaveni DM
vychazi z vyhlasky ministerstva zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich na
prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve
znéni pozdéjsich predpist. SVP domova mladeze vychazi z aktudlnich prostorovych a
materialnich podminek, ale zdlrazriuje i planované vybavovani, obménovani ndbytkem,
modernimi vzdélavacimi didaktickymi pomuckami, modernimi prostfedky ICT, sportovnim
naradim, vybavenim studovny a knihovny, tak aby bylo mozné Uspésné realizovat planované
vychovné a vzdélavaci strategie, ¢innosti a aktivity z obsahu SVP domova mlddeze, aby se
prostiedi a vybaveni DM stavalo pro Zaky stdle atraktivné;jsi, aktivizujici a motivujici.

V poslednich letech se dafi zlepSovat podminky v DM diky zapojeni do evropskych projektu
Sablony 2 a Sablony 3. Ziskdvdme z nich finanéni prostfedky na dovybaveni domova a &innost
s zaky.

Zaci jsou ubytovani v jedno az pétillizkovych pokojich, na budové A, C a D. Na poschodi maji
Zaci socidlni zafizeni, koupelnu a sprchu. V objektu domova mladeze jsou tfi kuchyriky,
vybavené spordkem, (pouze na budové A), mikrovinou troubou, ledni¢kou, varnou konvici.
Nadobi si zaci pljcuji v kancelafi, kvili kontrole Cistoty a vraceni pGjéenych véci.

Vybaveni pokojl pro kazdého ubytovaného Zaka, studenta:

- valenda s UloZnym prostorem, lGZkoviny
- psaci stll a policemi, Zidle

- lampicka, korkova nasténka

- Satni skFin

Na kazdé budové je zdarma wifi pripojeni k internetu.
Vsichni Zaci mohou vyuzivat pro spontanni individualni ¢innost i skupinové aktivity:

- kaple — hra na nastroje, zpév, pravidelné mse svaté

- studovna — velka spolecenska mistnost, vybavena pro vSestrannou zajmovou ¢innost

- knihovna — mala spolecenska mistnost, kde je mozné si zapjcit knihy a provozovat
zajmovou c¢innost

- vestibul se stolem pro stolni tenis



- zahrada DM se sportovnim nacinim a zahradnim nabytkem
- chodba ke kapli —prace na PC, tisk

K naplnéni télovychovnych a sportovnich zajmu zak( formou organizované zdjmové Cinnosti
je mozné vyuZzivat télocvicnu Skoly.

13. Personalni podminky

Pro personalni zajisténi vychovné vzdélavaci oblasti jsou rozhodujici ustanoveni zdkona ¢.
563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich, ktery stanovi kvalifikaci a predpoklady pro
vykon Cinnosti pedagogického pracovnika.

Personalni podminky zasadné ovliviiuji naplfiovani SVP domova mladeze a vysledky
vzdélavani zakh. Kvalitni vychovnou a vzdélavaci ¢innost zajistuji v SVP domova mladeze
kvalifikovani pedagogicti pracovnici.

Pedagogicti pracovnici a ostatni pracovnici domova mladeze se dale fidi vyhlaskou ¢.
263/2007 Sb., kterou se stanovi fad pro zaméstnance skol a skolskych zatizeni.

Pedagogickymi pracovniky v domové mladeze jsou dvé vychovatelky, jeden asistent
pedagoga a vedouci vychovatelka, které tidi reditelka Stfedni odborné skoly socidlni Matky
Bozi. Pocet vychovatelek je dan poctem ubytovanych zaka a studenta.

Vsichni pedagogicti pracovnici domova mladeze jsou odborné a pedagogicky zpUsobili. Na
zakladé zakona o pedagogickych pracovnicich a nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni
rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné, pfimé specialné pedagogické a pfimé
pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovnikd, stanovuje feditel skoly
rozsah primé pedagogické ¢innosti pro pedagogické pracovniky vychovy mimo vyucovani a
domova mladeze. Pfima pedagogicka ¢innost vychovatele DM je dlouhodobé stanovena na
32 hodin tydné.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly a domova mladeze klade velky diraz na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniku, fizeni pedagogickych pracovnik(, Skolskou a obecnou legislativu, na metodiku
osobniho rozvoje pedagogickych pracovnik( v problematice prevence rizikového chovani
zaku, vzdélavani v oblasti bezpecnosti a ochrané zdravi zakl a pozarni ochrané a v oblasti
jejich specializace pfi vedeni zajmového Utvaru.

V rozmezi let 2022-2025 se uskuteéni v rdmci projektu Sablony 3 dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikl formou vnitfni i vnéjsi spoluprace. Vychovatelky absolvuji nékolik
vzdélavacich blok( formou navstév a naslecht v jinych Skolskych zatizenich podobného typu
nasemu DM. Dale absolvuji seminare ze specialni pedagogiky a o funkci zasadnich
pedagogickych principl pfi dosahovani stanovenych cild.



Pedagogicti pracovnici vyuzivaji udélené studijni volno, dle § 24, odstavce 7, zakona o
pedagogickych pracovnicich, k samostudiu a vzdélavani, dle studijniho zajmu pedagogického
pracovnika a dle potfeb zafizeni.

14. Spoluprace se socidlnimi partnery

Provoz domova mladeze se fidi vnitfnim radem DM a reZzimem dne. S témito zakladnimi
dokumenty jsou zaci sezndmeni jiz pfi nastupu na ubytovani. Jejich pochopeni a respektovani
stvrzuji Zaci svym podpisem. Také zakonni zastupci 7ak( jsou s VR DM a rezimem dne
seznameni. Ubytovani Zaci a studenti jsou proskolovani v BOZP a PO. Vzajemna spoluprace
vychovatell a rodi¢l je povaZovana za samoziejmost. Musi byt zajiSténa dostatecnd
informovanost rodi¢li o pobytu jejich déti na DM, o jednani s vychovateli ¢i vedenim DM.
Jednani probihaji kdykoliv po vzajemné domluvé jak na zadost rodicl, tak z podnétu
vychovatel(, je veden pisemny zaznam.

Vychovatelky jsou, podle potfeby, v kontaktu s tfidnimi uciteli, s vyuCujicimi jednotlivych
predmétl, véetné odborného vycviku, popf. s vychovnym poradcem, metodikem prevence i
ostatnimi pedagogickymi pracovniky prislusnych skol. Navstévuje tfidni schizky a
pedagogické rady. Pravidelné sleduje studijni vysledky Zaka, snazi se je motivovat k uceni.
Zaroven sleduje dochazku zaku jak do sSkoly, tak i na praxe. V pripadé vyskytu jakéhokoliv
problému ihned osobné nebo telefonicky konzultuje situaci s rodici, dlezité skutecnosti
oznamuje rodi¢im pisemné.

Spolupriace domova mladeze se zadkonnymi zastupci

- dny otevienych dvefi Skoly, véetné domova mladeze

- informacéni dopisy

- webové stranky skoly — domov mladezZe a volnocasové aktivity
- @ atelefonické kontakty

- Ucast vychovatell na tridnich schlizkach, pedagogické radé

Spoluprace domova mladezZe se socialnimi partnery a rozvijenim partnerskych vztaht

- spoluprace s Oblastni charitou Jihlava
- spoluprace s Centrem pro rodinu
- spoluprace s nizkoprahovym zafizenim Vrak bar Jihlava

15. Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni SVP domova mladeze

- podminky ke vzdélavani, véetné personalnich a bezpecnostnich

- pruabéh vzdélavani se zamérenim na zajmové vzdélavani

- podpora Skolského zafizeni (domov mladeze, skolni jidelna) zakam, vliv vzajemnych
vztahU skolského zafizeni, zakd, rodicl atd.

- vysledky vzdélavani zaka, vysledky v soutézZich a prehlidkach



- Tizeni Skolského zatizeni, personalni prace

- dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

- Uroven vysledk( prace Skolského zafizeni (domov mladeZe a Skolni jidelna), zejména
vzhledem k podminkdm vzdélavani a ekonomickym zdrojim

Formy procesu vlastniho hodnoceni:

- individudlIni — kazdy vychovatel pribézné hodnoti vlastni vychovné vzdélavaci ¢innost
a snazise o sebereflexi, kterd umoznii pripadnou korekci vychovné ¢innosti, coz
vede k hledani novych metod a forem vychovné vzdélavaci ¢innosti a k dosahovani
kvalitnéjsich vysledkd vzdélavani,

- vypracovava vidy za pololeti skolniho roku hodnoceni své vychovné skupiny

- tymovd — kolektiv vychovatelll domova mladeze hodnoti svou ¢innost i ¢innosti
ostatnich vzhledem k vyty¢enym ciliim vzdélavani

- vedeni DM — prostfednictvim pozorovani, rozbora, kontrol, v€etné hospitaci apod.,
zajistuje, jak jsou napliovany vytycené cile vzdélavani, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl a jak je plnéno poslani domova mladeze a Skolni jidelny

- zpétnd vazba na zdkladé vnéjsi evaluace — (CS, zfizovatel, zdkonni zastupci
nezletilych zaka, Zaci, absolventi, socidlni partnefi, zjisténi, jak domov mladeze vnima
verejnost v okoli domova mladeze, srovnani s dalSimi domovy mladeze apod.)

V Jihlavé dne: 1.9.2022

zpracovala: Lenka Vetchd schvalila: Mgr. Katefina Simkova
vedouci vychovatelka feditelka Skoly



